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_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

éDe Stichting ONG Education heeft ten doel:

i1. Het in stand houden, ondersteunen en verbeteren van één of meer scholen in
.ontwikkelingslanden in het algemeen en in Senegal in het bijzonder en al hetgeen tot ;
:één en ander behoort, daarmee verband houdt of daaraan bevorderlijk kan zijn, één en :
.ander in de ruimste zin van het woord. '
:2. De stichting heeft het maken van winst uitdrukkelijk niet ten doel.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

i Twee leden van het bestuur, Bram Poldervaart en Michiel van den Bergh, zijn elk jaar
‘een aantal maanden in Zuid Senegal, de Casamance in het dorp Cap Skirring. Ook in
2022 en 2023 zijn wij er weer enkele maanden geweest.

{Wij voorzien diverse middelbare scholen van de basis behoeften aan leermiddelen,
:zoals boeken, schriften, tekenmaterialen, beamers en computers. Daarnaast proberen .
iwe de scholen te optimaliseren door middel van aanleg toiletgroepen, opknappen van ds
" schoollokalen, computerruimtes/bibliotheken, aanleg stromend water, elektriciteit, j
iinternet en ondersteuning van de leraren en schoolleiding in het algemeen. Zowel Bram:
¢ als Michiel geven ook les op de middelbare school CEM van Cap Skirring. Op dit i
:moment (mei 2023) wordt de laatste hand gelegd aan het sportterrein van deze school. :
i Projecten worden alleen uitgevoerd als iemand van onze stichting ter plekke aanwezig
.is, dit i.v.m. de bewaking van de voortgang en het beheer van de stichtingsgelden. In
:2020 zijn we gestart met trainingen aan jongeren met het doel hen te helpen werk te
‘vinden en te leren zelfstandig te ondernemen. De stichting doet dit samen met
‘YepAfrica: www.yepafrica.org. Ook werkt de stichting samen met andere NGO's in
iSenegal, zoals Corps Africa: www.corpsafrica.org.

éDe Stichting verkrijgt zijn inkomsten via een trouwe kring vaste donateurs, waaronder
.fondsen en particulieren.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier :De subsidies en donaties worden per project geworven en vrijwel direct uitgegeven aan§
en aan welke doelen .de realisatie daarvan. De Stichting heeft hierdoor weinig eigen vermogen. ;
worden de verkregen :

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvanhetbeleidsplan  https://ong-education.org/anbi/ . Open
Vul de link in waar het

beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid ‘Het bestuur werkt onbezoldigd.
Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag Op onze site zijn de activiteiten zichtbaar:

Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd. ]
Of vul bij de volgende : https://ong-education.org/blog-siganar/
vraag de url in naar het :
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

i https://ong-education.org/

https://ong-education.org/projecten-2/

https://ong-education.org/blog/

beschreven.
Urlvan hetactiviteiten- - https://ong-education.org/anbi/ . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31 - 1 2 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
31-12-2022 31-12-2021 (¥) Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (¥)
€ Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve :

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves

€
€
................................ : Bestemmingsfondsen
€ €
................................ Voorzien]ngen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + +
€ 11.933 Totaal € 14.442; € 11.933

éDe overige reserves worden gebruikt voor nog lopende of nieuwe projecten en daarmee samenhangende kosten.
. De kortlopende schulden: dit betreft een voorziening voor administratiekosten.



o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten B i
i € S g

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten € 29-3045 € 62-6225

Saldo van baten en lasten € 2-5095 € '11-4065
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening https://ong-education.org/anbi/ . Open
Vul delink in naar de

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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